无锡职业技术学院2011年对口单招简章
学生的家园 企业的伙伴
●国家首批示范性高等职业院校

●全国职业教育先进单位

●高职高专人才培养工作水平评估优秀院校

●连年被评为江苏省高校毕业生就业工作先进集体

●全国第一个社区学院国际发展协会(CCID)成员单位

●江苏省高等学校文明学校
●江苏省高等学校思想政治教育工作先进集体
●江苏省高等学校和谐校园
●江苏省汽车职教集团牵头院校

一、学校代码：1257

二、学校介绍
      无锡职业技术学院坐落在秀美灵和的太湖之滨，是一所国有公办的全日制普通高等专科学校。始建于1959年，隶属江苏省教育厅；是全国首批28所国家示范性高等职业院校之一。

进入新世纪以来，学院坚持“以人为本，创建一流”。目前已设机械技术学院、机电技术学院、电子与信息技术学院、经济管理学院、汽车技术系、外语系、数字艺术设计系、基础课与社科教学部、工业中心9个教学单位，拥有全日制在校生1.1万余名，教职工650余人。

为提高教育教学质量，学院致力于打造高水平的“双师”结构专业教学团队。目前专职教师中已有国家级和省级高校教学名师各1人，国家级教学团队3个，“双师”型教师占专业课教师的90%以上。目前建有与装备制造业和新兴产业相适应的专业35个，其中教育部教改试点专业2个、中央财政支持重点建设专业4个、省品牌与特色专业8个、无锡市示范专业3个，并有13门课程被评为国家精品课程、14门课程被评为省精品课程，18部教材入选普通高等教育“十一五”国家级教材规划选题，7部教材被评为省高校精品教材、6部教材被列为省重点立项建设精品教材，还获省高校优秀多媒体教学课件特等奖1项。此外，学院高度重视教育教学研究，“系统改革高职课程体系的探索与实践”获国家教学成果一等奖，另有5个项目分获省教学成果特等、一等、二等奖。

学院还以服务为宗旨，以就业为导向，探索、实施了“全程、开放”工学结合人才培养新模式，已在校外90多家企业建立工学结合顶岗实习基地，并有12家企业在校设立13个冠名订单班。同时按照以职业能力培养为主线，围绕高素质技能型人才系统改革课程体系的指导思想，以工作过程为导向，开发以实践教学为主导的专业课程体系；关注学生全面发展，推进基础课程体系改革；建设校企合作课程开发与实施平台，引入企业教学资源，完善课程实施保障条件。目前已建成“多功能、开放式、共享型”实践教学基地，建有4个基础实验中心，9个大类专业实训中心，以及数控国家级实训基地，汽车和电工电子省级实训基地等，可同时容纳3000多名学生进行实训。学院还建有“国家职业技能鉴定所”、“江苏省机械职业技术教育中心”、“跨省农村劳动力就业培训基地”等，开设了63个工种的职业技能鉴定培训，使学生学历证书和职业技能证书获取率达到95%以上。

学院同时注重提高学生综合素质，促进学生全面发展。在加强和改进思想道德教育，推进思想政治教育工作进网络、进社团、进宿舍的同时，重视从学生中培养发展新党员，健全了三级学生党的基本知识学习培训系统。近年来，学院以文化素质教育为突破口，全面推进素质教育，率先在全国同类院校中探索构建高职院校文化素质教育体系，开设了57门文化素质教育类课程和高级职称教师“星期二讲堂”，建设了文化素质精品课程，大力提高学生的文化素质。此外，学院还实施项目化创新教育，由教师指导学生申报，立项后拨给经费实施，目前已有148项完成或结题；还成立了30多个学生社团，经常开展各种科技文化体育艺术活动，每年一届的“五四”科技文化艺术节成为集中展示学生科技文化艺术成果的大舞台。随着综合素质和能力的提升，学生代表队参加省级及以上各类大赛，近五年有400多人次获奖。其中2007年在CCTV全国大学生机器人大赛中荣获季军；2008年至2010年在全国职业院校技能大赛中获得一等奖3项、二等奖5项、三等奖1项；2007年和2010年在江苏省理工科大学生人文社科知识竞赛中获个人一等奖。2004年以来，学生累计获得全省普通高校本专科优秀毕业设计（论文）奖27项，其中每年至少有1项获一等奖，获奖数量和等次在江苏高职院校中名列第一。

学院在高职教育国际化道路上也不断开拓前进，2004年成为总部设在美国的社区学院国际发展协会（简称“CCID”）的第一个中国成员单位后，已与协会6所成员学校建立了合作关系。同时与美国、德国、法国、日本、新加坡、加拿大等10多个国家及地区的同行开展交流合作。招生从江苏扩大到全国近20个省、自治区。毕业生以“肯干、能干、实干”享誉省内外，就业率多年保持在99.5%以上，学院连续多年荣膺“江苏省毕业生就业工作先进集体”。
三、招生计划

	科目组
	专业
	计划数
	学费标准

	机    械
	材料成型及控制技术
	49
	4140元/年

	机电一体化   
	机电一体化技术
	39
	4140元/年

	
	电气自动化技术
	40
	4140元/年

	电工电子
	应用电子技术
	40
	4140元/年

	财    会
	财务管理
	50
	4140元/年

	汽    车
	汽车技术服务与营销
	39
	4140元/年

	合计
	257
	


四、专业介绍

（一）材料成型及控制技术

本专业是江苏省特色专业，是学校的传统专业，具有五十年的办学历史。

主要课程：机械制图、机械设计、电工电子、检测技术、钢铁材料及热处理工艺、材料成型及控制技术、金属学、铸造合金及熔炼、焊接技术等，并安排金相分析、理化检验、热加工实习、课程设计、毕业设计等实践性环节。建立了无锡威孚高科技集团股份有限公司、江苏吉鑫风能科技过分有限公司等多个校外实习基地。

毕业生主要就业岗位：质量检验、铸造或热处理工艺编制、铸造或热处理生产操作与管理等。随着企业先进生产设备大量应用，本专业毕业生长期处于供不应求的状态，就业质量尤其高，大多数毕业生从事质量检测及生产、技术、质量管理等工作。 

（二）机电一体化技术

无锡职业技术学院机电一体化技术专业创办于1994年，1996年被原江苏省教委确立为江苏省“专业现代化建设”牵头专业。 2009年通过教育部 “工学结合”人才培养模式改革示范建设专业验收。2010年通过江苏省 “省品牌专业”验收。该专业的人才培养目标是：培养德、智、体、美全面发展，从事机电一体化设备的运行维护、维修和管理的高素质技能型专门人才。

经过多年的发展本专业建设了一支专兼结合的高水平的教师队伍，其中高级职称比例达到45%，教师队伍中有海归博士和具有丰富经验的企业专家任教。本专业与“无锡威孚高科技集团股份有限公司”、“无锡小天鹅股份有限公司”、“无锡市信捷电气有限公司”等十几家企业具有良好的合作关系，为培养本专业优秀人才提供了有力的社会条件。

本专业的实践教学环境优越，拥有专业实训室11个，总资产达到2200余万元，能做到1~2人操作一台设备。主干专业课采用“教、学、做”一体化模式授课，注重培养学生的创新能力，本专业学生多次参加“CCTV全国大学生机器人电视大赛”，与多所国内一流本科院校同场竞技，曾获季军、优秀奖、最佳风格奖等奖项。

本专业在无锡及周边地区积累了良好的社会声誉，毕业生多年来一直供不应求，每年的就业率都在99%以上，历届毕业生大部分已成为各类企业的技术骨干。良好的社会声誉引来世界五百强企业联姻合作，如五百强企业美国GE公司捐赠1500万的设备给本专业学生使用，五百强企业蒂森克虏伯公司与本专业合作开设“蒂森克虏伯订单班”培养，与国内优秀的民营企业无锡市信捷电气有限公司合作开设“信捷自动化订单班”等，选拔了大批的优秀毕业生进入各类知名企业就业。

（三）电气自动化技术

培养目标：培养德、智、体、美等方面全面发展，适应现代制造业需要，具备相应工作经历的高素质技能型专门人才。根据“以就业为导向”的培养要求，电气自动化技术专业毕业生初始就业阶段可以胜任自动化设备操作、自动化设备安装、自动化产品销售等岗位，2—3年后应能够胜任自动化设备调试、自动化系统维护等岗位，根据本地区企业用人要求，毕业生还可向小型自动化系统集成、自动化系统销售等岗位顺利迁移。本专业毕业生必须取得维修电工(中级)、无线电装接工(中级)、SOLIDWORK程序员等职业资格证书中的一种。
主要课程：电气图纸的识读与绘制、简单电子产品制作与调试、电机及拖动系统的运行与维护、自动化系统信号的获取、典型电气控制设备的运行与维护、工厂供配电系统的运行与维护、PLC控制系统的构建与运行、运动控制系统安装调试与运行、自动化产品营销、运动控制系统安装调试与运行、总线控制系统的构建与维护、小型综合自动化系统集成。
就业面向：面向长三角及江苏省制造业，及相关自动化技术服务领域。其主要就业岗位为自动化设备操作、自动化系统安装、自动化系统调试维护、小型自动化系统集成及自动化产品、系统的销售等。
（四）应用电子技术

培养目标：本专业培养德智体全面发展，具有扎实的数理基础，掌握电子技术基础理论、专业知识和实验技能，具备电子整机产品与电子器件生产、质量检验以及电子电气设备维护能力，掌握本专业设计与测试软件，能协助企业研发人员进行电子产品线路设计的高级技术应用型人才。
主要课程：电路基础、模拟电子技术、数字电子技术、自动检测与传感技术、信号与系统、高频电子技术、电子测量、电机与控制、集成电路应用、单片机原理与接口技术、电子CAD、电视接收技术、EDA技术等。
（五）财务管理

培养目标：财务管理专业培养拥护党的基本路线，适应生产、建设、管理、服务第一线需要的，德、智、体、美等方面全面发展的，既掌握财务管理知识，又能熟练掌握计算机在财务管理中的应用技能，能够在企事业单位从事财务管理工作的高素质技能型人才。
本专业采用“单项和综合、校内和校外、模拟和实战”相结合的实践教学体系，以培养和提高学生实际动手能力。会计综合实训室成了学生进行会计实务训练和手工记账的平台，财务管理实训室为会计电算化学习和训练提供了保障、新建的ERP沙盘模拟实训室和ERP沙盘对抗实训室成了学生进行ERP沙盘演练和参加全国ERP沙盘对抗赛的基地，各实训室进一步补充和满足了财会专业实践教学需要，丰富和提高了学生的知识与能力。 
本专业建立了丰富的校外实训基地，主要有无锡德恒方会计师事务所、无锡市通用机械厂有限公司、上海电气集团无锡叶片厂、用友无锡公司、无锡工业设备安装公司、无锡宏天企业咨询公司、无锡压缩机股份有限公司、无锡中正会计事务所等校外实践基地，为财务管理专业学生的岗位实习、毕业实践、毕业设计等实践性教学环节提供了条件，为毕业生提供了就业机会。毕业生可取得会计从业资格证书、ERP财务管理应用能手等职业资格证书，满足国家就业准入制度的需要。
主要课程：会计基础、财务会计、成本会计、财务管理、税法、企业投资学、财务报表分析、税务会计实务、统计学原理、ERP 财务管理、ERP财务管理实训、ERP沙盘模拟实训、会计基础实训、会计综合实训、成本会计课程设计、商务软件应用、证券投资模拟实训、数据库课程设计、岗位实习、毕业实习等。
就业面向：出纳、成本会计、财务会计、主办会计、企业理财、统计等岗位。就业单位主要在各类中小型企业，专业对口率超过90%。用人单位普遍对本专业毕业生感到满意。目前很多毕业生已经成为企业的理财骨干。
（六）汽车技术服务与营销

培养目标：本专业培养能从事汽车性能测试、故障分析与维修、汽车与配件销售及售后服务、汽车改装与配件制造等工作的高素质技能型人才。
主要课程：机械制图、机械设计基础、汽车技术基础、电工与电子技术基础、计算机应用、汽车性能与测试、汽车电器与电子控制技术、汽车运用与维修、汽车空调、推销技巧与商务谈判、网络营销、市场调研与预测、销售心理分析等。
我院汽车技术服务与营销专业依托行业，实行各种形式的联合办学，积极探索产学合作等人才培养模式。先后与多家汽车维修或服务公司签约，建立了校外实训基地；我院与品牌汽车“东南汽车”、“大众汽车”4S专营企业挂钩，建立实习基地。专业已经形成了汽车教研室、汽车实训中心、汽车修理厂（含驾训队）三位一体的教学模式，学生可以在真实的职业环境中进行实习实训，让学生在真实的职业环境下得到职业技能和综合素养的训练。
2006年，汽车技术服务与营销专业列入国家示范建设专业领域，经过两年的建设，汽车技术服务与营销专业的教学实验实训条件得以进一步完善。高水平地建设了具有为中小企业服务能力的汽车技术实训中心，为专业发展提供条件和保障。建成汽车商务与营销实训室、汽车整形实训室、汽车涂装实训室、汽车新技术实训室和汽车新能源技术实训室等5个实训室，汽车技术实训中心新增了430多万元的教学仪器设备。通过这一平台，完成社会培训近400人次。申报无锡市汽车维修从业人员上岗资格考核C、D、E、F模块的考核点，已经获得省交通厅批准。
五、联系方式

地    址：无锡市高浪路1600号
乘车路线：无锡火车站乘77路、市内95路公交车至江南大学（无锡职院）站；

市内105路、快1线到小姆滨村站下车右拐50米至学院北门。
邮政编码：214121  

咨询电话：0510-85916111   85916333   85916777   85916888   85916006（传真）

网    址：www.wxit.edu.cn，www.wxitzs.edu.cn
电子邮箱：wxzy1257@wxit.edu.cn
